Cédigo: COM.FR.0007

SERVICO E/OU FORNECIM ENTO DE Elaboragao: Revis&do 001

\9{ BRIEFING PARA PRESTACAO DE N
AE B Es P RO D UT O 13/07/2014 15/10/2015

FINALIDADE DA CONTRATAGAO:

O presente tem por objetivo contratar Assistente Técnico Médico para atuar em pericia médica, referente a

processos trabalhistas ou previdenciarios do Hospital Estadual Dr. Jayme Santos Neves.

1. IMPORTANTE:

Data da Publicagdo: 29 /01 /2018
Limite para o recebimento das propostas: as 17h dodia 06 / 02 / 2018

OBS.: 0 fechamento e negociacdo das propostas sera no primeiro diasubsequenteao limite de recebimento das
propostas. As propostas deverdo serentregues somente no e-mail abaixo.

DUVIDAS: Sera permitido esclarecimento de duvidas até 02 (Dois) dias Uteis anteriores a data fixada para limite de
recebimento das propostas, somente através dos seguintes contatos:

e E-mail: compras@aebes.org.br (prioridade)
e Hospital Jayme Santos Neves: (27) 3331-7542 / 3331-7543

2. CRITERIO DE JULGAMENTO PARA AQUISIGAO:
( )Menor Preco

() Melhor Técnica

( X)Melhor Precgo e Técnica

() Outro — Descrever:

3. DADOS DA CONTRATANTE
Associacdo Evangélica Beneficente Espirito Santense — AEBES, Mantenedora de uma unidade de saude prépria e

gestora de outras duas unidades de salude, é responsavel pela gestdo de mais de 650 leitos e aproximadamente
3.000 (Trés mil) funcionarios diretos. As trés unidades de satide sdo:

e Hospital Estadual Dr. Jayme dos Santos Neves (HEJSN): Av. Paulo Pereira Gomes, s/n, Morada de
Laranjeiras—Serra—ES. CEP: 29.166-828; CNPJ 28.127.926/0002-42

¢ Hospital Evangélico de Vila Velha (HEVV): Rua Vénus s/n—Bairro Alecrim—VilaVelha—ES — CEP: 29.118-
060; CNPJ 28.127.926/0001-61

e Maternidade Municipal de Cariacica (MMC): Rua Antonio Leandro daSilva, 145, Alto Laje, Cariacica/ES -
CEP 29.151-035;
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4. ESPECIFICACOES TECNICAS

Atenderosrequisitos das pericias médicas de processos trabalhistas ou previdenciarios.

5. QUALIFICAGAO DA EMPRESA

5.1. Documentagao obrigatdria para habilitagdo:
A empresa deve estar devidamente habilitada, consoante a legislacdo regulamentar, para a prestacdo do servigo
para o qual poderaser contratada. Devendo fornecer sempre que solicitado, as certiddes de:

Contrato Social na integra ou ultimaalteracdo se consolidado;

Comprovante de Inscrigdo CNPJ;

Certidao Negativa Municipal;

Certiddao Negativa Estadual;

Certiddo Negativa Federal / Conjunta;

Auto de Vistoriado Corpo de Bombeiros (a obrigatoriedade deste documento, dependera da atividade);
Alvara de Vigilancia Sanitaria (Atividades que envolvam: Alimentos, Farmacias e Drogarias, Insumos
farmacéuticos, Medicamentos, Produtos para a Saude e Saneantes);

Certiddo de Regularidade Técnica/ Certificado de Responsabilidade Técnica (Conselho de classe quando

houver);

5.2. Documentacdo Especificaexigida do servico/produto:

Ter Pés-Graduacdo em Medicinado Trabalho;

Médico do Trabalho - médico portadorde certificado de conclusdao de curso de especializacdo em Medicina
do Trabalho, em nivel de pds-graduacdo, ou portador de certificado de residéncia médicaem area de
concentragdao emsaude do trabalhador ou denominagdo equivalente, reconhecida pela Comissdao Nadonal
de Residéncia Médica, do Ministério da Educagdo, ambos ministrados por universidade ou faculdade que
mantenha curso de graduacdo em Medicina; (Alterado pela Portaria DSST n.2 11, de 17 de setembro de
1990)

Desejavel Pds-Graduacdo em Pericia Médica;

Importante: Caso o servigoaser prestadotenhanecessidade de alocar pessoa(s) na CONTRATANTE, sera
solicitado a apresentacdo da documentacdo exigida pelo SESMT (Servico Especializado em Engenhariade
Segurancae Medicinado Trabalho) descrita no Anexo Il - Solicitacdo de documentos aterceiros, apds
analise do Anexo | - Ficha de Registro do Prestador de Servicos referente ao Manual de terceiros, o qual é
parte integrante do presente documento. O Anexo |l sera enviado pelo SESMT caso necessario.

Importante: Nas contratagcdes que envolverem a prestacdo de servicos, serdo retidos nafonte os tributos
federais.
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6. OBRIGAGOES DA CONTRATADA E FORMA DE REMUNERAGCAO

e Cumpriras determinacdes do Cédigo de Etica Médica;

o Terdisponibilidade para participar das pericias médicas;

e Prepararos quesitos paraas pericias no prazo solicitado;

e Participardas pericias médicas em locais designados pelajustica;

e Avaliarosdocumentos, provas e laudos referentes ao processo;

e Emitir relatérios, pareceres técnicos e laudos em todas as etapas do processo, conforme
necessidadedaassessoriajuridica da AEBES;

e Cumpriros prazos estabelecidos dos processos;

e Compareceremaudiéncia, se necessario;

e Fazercontatocom o perito nomeado pelojuizo, indicandoseus contatos (telefone e e -mail),
para fins de participacdo de diligéncias ou cumprimento de qualquer providencia solicitada
pelo peritodojuizo;

e Peticionardiretamente nos autos do processo todos os atos que Ilhe competirpor forca da
assisténcia técnica pericial, principalmente manifestacao sobre o laudo do perito judicial,
juntada de documentos e outras providencias necessdrias a resguardar os interesses da
AEBES.

e Manter, sempre, contatodireto com o perito judicial visando adotar as acoes necessdrias a
resguardaros interesses da AEBES.

e Submeteraapreciagdodaassessoriajuridicada AEBES as manifestagdes antes darealizagdo
do protocolo junto a justicado trabalho.

e Importante: Ndo é permitidaacontratada a subcontratacdo total ou parcial do objeto deste contrato,
bem como sua cessdo ou transferéncia, total ou parcial.

e Importante: E expressamente vedado a qualquer das partes desconto ou cobranca de duplicata através de
rede bancdria ou de terceiros, bem como a cessado de crédito dos valores objetos deste contrato ou sua
dacdo emgarantia.

7. FORMA DE REMUNERACAO

e O pagamento do valor da pericia corresponde a todo o processo desde a preparagdo dos quesitos,
participacdo das diligéncias da pericia, laudos, exames, documentos auxiliares, emissdo de relatdrios,
parecertécnico e comparecimento em audiéncia até suafinalizacdo.

e Soteravaloraserpago se tiver periciarealizada.
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e Importante: Os pagamentos serdo condicionados a apresentacdo mensal da Nota Fiscal dos servicos
executados/produtos entregues, acrescida das certiddes negativas (Conforme item 5.1), que comprovem a
regularidade fiscal da CONTRATADA, sendo pago em até 15 (quinze) dias apds a data de emissao da nota
fiscal.

e Os reajustes contratuais serdao negociados entre as partes e eventuais concessdes condicionado e limitado
ao prévio reajuste autorizado pelaSecretariade Saude do Espirito Santo.
8. A VIGENCIA DO CONTRATO
e QOprazodevigénciaseraportempoindeterminado.
Importante: Nos casos especificos de contratacdo com o Hospital Estadual Dr. Jayme dos Santos Neves, devera ser
observada a vigéncia do Contrato de Operacionalizacdo do referido Hospital com a SESA — Secretaria de Saude do

Espirito Santo. Caso o mesmo seja rescindido durante a vigéncia do contrato, ndo havera penalidades contratuais
para nenhumadas partes em caso de rescisao.

FICHA DE REGISTRO DO
\q(AEBES PRESTADORDE SERVICO SQ(AEBES

Razéo Social:

Nome Fantasia:

Endereco:
CEP: Cidade: UF:
Tel.: E-mail:

Representante(s) legal(s) do Contrato Social:

Tel:

Tempo previsto para realizac&o do trabalho: Previsdo de Inicio do Trabalho:
N° Total de funcionarios: Quantos atuardo na AEBES:
N° de Sécios: Quantos atuardo na AEBES:

1. Descri¢cdo sumaria das atividades:

2. Setores de atuagdo:

3. Listar os materiais a serem utilizados (maquinas, equipamentos, dosimetros, ferramentas e outros) e produtos

quimicos:
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4. Definir os momentos de ruidos, odor intenso, necessidade de Paralisagdo ou outro fator que podem intenvir na

rotina diaria dos empregados da AEBES:

5. Informar quais os equipamentos de prote¢do individual - EPI's serdo utilizados, com respectivo N° do
Certificado de Aprovagcdo — CA do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE

6. Indicar um empregado para compor a CIPA, conforme NR 05 - Contratantes e Contratadas, participando das
reunides mensais (no caso de tempo de seni¢o superior a seis meses).

7. Observacbes:

Data: / / Assinatura do Prestador de Senigo
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